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広報ぬまた 平成24年１月１日

■人件費の状況（普通会計決算）

■職員給与費の状況(普通会計決算)

■職員の平均給料月額、平均年齢などの状況

区　分

平成22年度
H23.3.31
52,384人

万円
2,129,898

万円
399,007

％
18.7

％
19.6

％
23.4

住民基本
台帳人口

歳出額Ａ 人件費Ｂ
人件費率
Ｂ／Ａ

21年度の
人件費率

経常的一般財源
人件費率

区　分

区分
一般行政職

平均給料月額

341,328円 400,289円 43.8歳

348,770円 424,554円 43.7歳

平均給与月額 平均年齢

技能労務職

平均給料月額

285,324円 314,060円 50.6歳

328,067円 365,808円 48.9歳

平均給与月額 平均年齢

沼田市

群馬県

平成22年度
人

419
万円

174,707
万円

27,947
万円

63,448
万円

266,102
万円
635

職員数Ａ
給料

給　与　費

職員手当 期末勤勉手当 計Ｂ

１人当たり
給与費Ｂ／Ａ

※人件費には、市長・副市長・市議会議員などの特別職の給料、報酬
なども含みます

※職員手当には、退職手当は含みません

※平均給与月額は、平均給料月額と職員手当(期末手当・勤勉手当・寒
冷地手当を除く)の合計額です

区　分

一般行政職

大学卒

短大卒

高校卒

高校卒

沼　田　市

172,200円

152,800円

140,100円

140,100円

群　馬　県

177,300円

143,400円

139,000円技能労務職

区　分 沼田市(平成22年度支給割合) 群馬県(平成22年度支給割合)

期末手当

勤勉手当

退職手当

地域手当 前橋市に勤務する職員に対し、給料の３％を支給

特　　殊
勤務手当

平成22年度
(９種類)

支 　 　 給 　 　 総 　 　 額
職員全体に占める支給職員の割合
支給職員１人当たり支給年額

1,779千円
23.9％

16,783円

(支給率） 沼　田　市

自己都合

23.5   月分

33.5   月分

47.5   月分

59.28 月分

30.55 月分

41.34 月分

59.28 月分

59.28 月分

勧奨・定年 自己都合

23.5   月分

33.5   月分

47.5   月分

59.28 月分

30.55 月分

41.34 月分

59.28 月分

59.28 月分

勧奨・定年

群　馬　県

勤続20年

勤続25年

勤続35年

最高限度額

その他の
加算措置

定年前早期退職特例措置
(2%～20%加算)

定年前早期退職特例措置
(2%～20%加算)

１人当たり平均支給額(平成22年度)

1,523千円

期末手当　 勤勉手当

計　 2.6月分　 1.35月分

職制上の段階、職務の級などに

よる加算措置

役職加算　　　　 ５～15％

１人当たり平均支給額(平成22年度)

1,677千円

期末手当　 勤勉手当

計　　2.6月分　 1.35月分

職制上の段階、職務の級などに

よる加算措置

役職加算　　　　 ５～20％

管理監督者加算　10～25％

時 間 外
勤務手当

扶養手当

１　配偶者・・・・・・・・・・・・・・・・・13,000円
２　配偶者以外の扶養親族

・・・・・・・・・・・・１人　 6,500円
配偶者がいない場合・・・・・・・・１人目11,000円
特定年齢にある子・・・・・・・・・１人　 5,000円加算

１　借家・借間の場合(家賃12,000円を超える場合)
家賃の額に応じて27,000円を限度に支給

１　交通機関を利用する場合
定期代相当額を支給(55,000円が限度)

２　交通用具を使用する場合
使用距離などに応じて支給 2,000円～24,500円

部長級　77,400円 課長級　62,300円 課長補佐級　49,600円

世帯区分に応じて次のとおり　　　 旧１級地　　 旧２級地
扶養親族３人以上の世帯主　　　39,600円　　67,500円
扶養親族１人～２人の世帯主　　33,000円　　56,300円
扶養親族のない世帯主　　　　　19,800円　　33,600円
その他の職員　　　　　　　　　14,200円　　23,300円

住居手当

通勤手当

寒冷地
手　当

管理職手当

平成22年度
支 給 総 額
職 員 １ 人 当 た り 支 給 年 額

104,095千円
269千円

平成21年度
支 給 総 額
職 員 １ 人 当 た り 支 給 年 額

103,177千円
266千円

区　分 給料月額など 期　末　手　当

給 料
市　　長
副 市 長
振興局長

715,000円
606,000円
500,000円

383,000円
330,000円
322,000円

(平成22年度支給割合)
6月期　1.925月分 12月期　1.975月分

計 3.90月分

(平成22年度支給割合)
6月期　1.925月分 12月期　1.975月分

計 3.90月分

議　　長
副 議 長
議　　員

報 酬

一
般
行
政
部
門

特別行
政部門

公営
企業
など

※職員数は一般職に属する職員数で、地方公務員の身分を保有する
休職者、派遣職員などを含み、臨時・非常勤職員を除いています

区　分

部　門

議　　会

総　　務

税　　務

民　　生

衛　　生

労　　働

農林水産

商　　工

土　　木

小　　計

教　　育

小　　計

水　　道

下 水 道

そ の 他

小　　計

5

94

37

65

33

1

37

13

49

334

107

107

14

15

29

58

499

5

90

37

67

33

1

37

13

49

332

101

101

13

14

27

54

487

5

91

38

74

32

1

33

19

45

338

91

91

12

12

27

51

480
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△1
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平成21年 平成22年 平成23年 平成21年 平成22年 平成23年

職　員　数 対前年増減数

合　計

市職員の給与・定員などの状況
市職員や特別職の給与・職員数などの状況について、より一層のご理解をいただけるよう、次のとおりお知らせしま

す。さらに詳しい内容は、市ホームページに３月に掲載する予定です。

■職員の初任給の状況

■職員手当の状況(企業職を除く全職種)

■特別職の報酬などの状況

■定員の状況

問い合わせ　総務課職員係1内線３２１５

(平成23年４月１日現在)

(平成23年４月１日現在) (平成23年４月１日現在)

(各年４月１日現在　単位：人)

(平成23年４月１日現在)

7 市役所 123－2111 白沢町振興局 153－2111 利根町振興局 156－2111

市
民
の
憩
い
の
場
、
沼
田
公
園
は

か
つ
て
の
沼
田
城
址
で
す
。
城
は
、

近
世
大
名
の
真
田
氏
に
よ
っ
て
整
備

さ
れ
、
そ
の
周
囲
に
城
下
町
が
造
ら

れ
ま
し
た
。
１
６
８
１
年
の
真
田
氏

改
易
で
城
は
、
い
っ
た
ん
壊
さ
れ
ま

す
が
、
そ
の
後
入
封
し
た
本
多
氏
に

よ
っ
て
１
７
０
７
年
に
再
興
さ
れ
ま

し
た
。
か
つ
て
の
壮
麗
な
天
守
閣
は

再
建
さ
れ
な
か
っ
た
も
の
の
、
城
と

城
下
町
は
、
真
田
氏
の
設
計
が
骨
組

み
と
な
り
、
今
日
の
沼
田
公
園
や
市

街
地
の
景
観
の
基
に
な
っ
て
い
ま
す
。

真
田
氏
が
整
備
す
る
以
前
の
沼
田

城
は
、
今
の「
下し
た

公こ
う

園え
ん

」の
位
置
に
あ

り
ま
し
た
。
中
世
か
ら
の
領
主
沼
田

氏
に
よ
る
１
５
３
２
年
の
築
城
と
伝

え
ら
れ
ま
す
。
北
と
西
の
段
丘
崖
を

巧
み
に
利
用
し
、
が
け(

ク
ラ)

で
囲

ま
れ
た
要
害

よ
う
が
い

の
地
で
あ
る
こ
と
か
ら

「
倉
内
城
」と
呼
ば
れ
た
よ
う
で
す
。

崖
の
下
の
段
丘
礫れ

き

層そ
う

と
そ
の
下
層
の

沼
田
湖こ

成せ
い

層そ
う

と
の
間
か
ら
は
清
水
が

湧
き
、
今
の
榛
名
神
社
の
辺
り
に
は

「
根
岸
」と
呼
ば
れ
た
城
下
集
落
も
営

ま
れ
ま
し
た
。

沼
田
氏
は
、
も
と
も
と
井
土
上

い
ど
の
う
え

の

「
荘
田
」に
館
を
構
え
て
い
た
よ
う
で

す
が
、
要
害
を
求
め
て
１
４
０
５
年

に
町
田
の「
小
沢
城
」に
移
り
ま
す
。

「
原は

ら

面め
ん

」と
呼
ば
れ
る
段
丘
面
の
崖が

い

端た
ん

で
す
。
そ
の
後
、
１
５
１
９
年
に
は

柳
町
の
北
東
の
崖
端
に「
幕ま

く

岩い
わ

城
」を

築
き
、
初
め
て
沼
田
段
丘
面
上
に
居

城
を
構
え
ま
し
た
が
、
わ
ず
か
13
年

後
に
は
倉
内
城
へ
と
移
り
ま
す
。

戦
国
に
生
き
る
武
将
に
と
っ
て
、

要
害
の
地
に
城
を
造
る
こ
と
は
、
夢

の
大
事
業
で
し
た
。「
河
岸
段
丘
」は

ま
さ
に
そ
の
夢
を
実
現
で
き
る
格
好

の
地
形
だ
っ
た
の
で
す
。

沼
田
の
河
岸
段
丘
を
知
ろ
う

河
岸
段
丘
と
沼
田
城

文・原澤直久

下公園(1532年、ここに｢倉内城｣が築かれた）

問い合わせ
社会教育課社会教育係1内線３３３３

人権って何だろう
～人権教育推進協議会～
市人権教育推進協議会は、各地域の実践に即

応した人権教育の推進と人権尊重を土台とした

人間性豊かなまちづくりを目的に取り組んでい

ます。

この人権教育推進協議会は、社会教育におけ

る人権教育の柱を次のように規定し、さまざま

な事業を展開しています。

①全ての市民を対象に人権尊重、合理的・科学

的な生活態度、社会的連帯意識などに関する

課題を内容とした学習機会の提供に努める

②中央公民館・地区公民館などにおいて、市民

の自主的・組織的な学習活動を促進する中で、

日常生活に態度や行動として現れる豊かな人

権感覚の育成に努める

③実施に当たっては、学習者の態度、地域の実

情、学習形態の特質など、各種の条件に応じ

た参加体験型の学習方法を工夫するとともに、

学校教育および社会教育関係団体や関係行政

機関との連携に努める

問い合わせ　企画課政策調整係1内線３１５１

経済センサス-活動調査に
ご協力をお願いします
経済センサス-活動調査が２月１日を基準日として、
全国一斉に実施されます。この調査は、全国の事業所
と企業が対象(農林漁家、家事サービス業、外国公務を
除く)となり、経済活動の実態を明らかにすることを目
的としています。
単独事業所 調査員による調査票の配布・回収
複数の事業所を有する企業 民間事業者からの調査票
の郵送による配布・回収
調査内容の秘密は厳守され、統計作成の目的以外に
は一切使用されませんので、正確に記入してください。
調査結果は、国

の各種行政施策を
はじめ、地域の産
業振興や商店街の
活性化などの基礎
資料として利活用
されるだけでなく、
東日本大震災の影
響を把握するため
の参考資料にもな
ります。

に
ゅ
う
ほ
う

し
ょ
う
だ


