
年　　　月　　　日

３　事業の内容(副業人材活用型・転職人材活用型いずれかを記入)

　 　詳細は、https://www.g-inf.or.jp/html/professional_001.html

※4　市外企業かつ市外事業所に限ります。

　　　　　年　　月　　日 入社予定日 　　　　　年　　月　　日 

転職人材の活用方
法、従事予定の業務

転職人材を活用して
目指す達成目標（具
体的な数値目標、成

長目標等）

転職人材

氏名

労働契約予定締結日

生年月日 　　　　　年　　月　　日 

※3　雇用契約、委任契約、業務請負契約等契約の形態を記載してください。

※2　紹介会社は、群馬県プロフェッショナル人材戦略拠点に登録されているものに限ります。

副業人材

副業人材を活用して
目指す達成目標（具
体的な数値目標、成

長目標等）

正規従業員数 　　　　　　　人 

氏名

２　今後のデジタル技術の活用や環境配慮型経営への取組方針

　　　　　年　　月　　日 

契約形態※3

就業予定期間 　　　　　　年　　月　　日　　  　～　　      　年　　月　　日

申請者

契約予定年月日 　　　　　年　　月　　日 

主な事業内容

住所又は所在地

資本金

居住地住所

生年月日

副業人材活用型

　　　　　　　円 

会社名

業種※1

様式第１号（第５条関係）

事業計画書

１　申請者・紹介会社の概要

紹介会社
※2

氏名又は代表者氏名

副業人材の活用方
法、従事予定の業務

※1　日本標準産業分類（令和5年総務省告示第256号）の中分類で該当するものを記載してください。

担当者名 電話番号

メールアドレス

直近の勤務先及び
所在地※4

勤務先

所在地

転職人材活用型

所在地


